) infomobility

FUNZIONE Gestione e sviluppo risorse umane

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE [26S02] PER L’ISCRIZIONE
ALL’ELENCO DI FIGURE QUALIFICATE IN AMBITO CONTABILE E FINANZIARIO
PER POSIZIONE DI RESPONSABILE

[il modello deve essere compilato in ogni sua parte a penna e in stampatello]

I1/La sottoscritto/a

nato/aa provincia di il
eresidente a in Via/P.za
n. civico CAP

Numero di telefono

indirizzo e-mail

RICHIEDE
di partecipare alla Selezione 26S02 per I'iscrizione all’elenco di profili qualificate in ambito contabile e finanziario
idonei all’assunzione per ruolo di responsabile dell’ufficio bilancio, incassi, contabilita. A tal fine, consapevole delle
sanzioni penali cui, per effetto dell’art. 76 del d.P.R. 28/12/2000, n. 445, pud andare incontro in caso di false
dichiarazioni e che, qualora da controllo effettuato emerga la non veridicita di talune delle dichiarazioni rese,
decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, sotto la propria responsabilita ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del medesimo d.P.R. 445/2000 il sottoscritto

DICHIARA
[compilazione obbligatoria in tutti gli spazi vuoti|

- diavere la seguente Cittadinanza di un paese aderente all'Unione Europea [ le

di essere in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 3 del D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174
- dinonaver conseguito condanne penali con interdizione ai pubblici uffici e non avere in corso procedimenti
penali che ostino all’assunzione presso gli enti Pubblici

- di essere in possesso della patente di guida tipo n° rilasciata

da il e avente scadenza il

- diaver conseguito il seguente massimo titolo di studio:

- dipossedere idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire

- diaver maturato un'esperienza, di almeno dieci anni, in attivita gestione degli incassi, contabilita generale,
predisposizione del bilancio, controllo amministrativo e gestione degli adempimenti contabili e fiscali in o
per aziende strutturate;

- diallegare alla presente, il proprio curriculum vitae
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I1/La sottoscritto/a, se cittadino/a straniero/a appartenente ad uno dei paesi degli stati membri dell’'Unione

Europea,

DICHIARA

di godere dei diritti civili e politici nello stato dell'U.E. di appartenenza o di provenienza

di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana

Inoltre, il/1a sottoscritto/a

DICHIARA

- di aver preso visione del testo integrale del Bando di concorso e di accettarlo in tutte le sue parti senza riserva
alcuna.

- di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003
(Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali) e del Reg. (UE) 2016/679

- di autorizzare Infomobility S.p.A. a pubblicare il proprio nome e cognome nelle liste di ammissione alle prove
d’esame presenti sul sito internet della Societa e nei luoghi indicati dal bando di selezione.

- di essere a conoscenza che, in ottemperanza alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196/2003 e del Reg.
(UE) 2016/679, i dati personali raccolti costituiranno oggetto di trattamento tramite procedure atte a garantirne
la sicurezza. Ai sensi dell’art. 13 del citato decreto diamo informazione riguardo a:

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO: i dati saranno trattati con o senza I'ausilio di mezzi elettronici o comunque
automatizzati, da parte di personale individuato ed incaricato dall’azienda;

FINALITA: i dati saranno trattati per finalita inerenti all'attivitd di questa azienda in particolare per gli
adempimenti relativi alle esecuzioni delle procedure relative alla selezione.

NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI: il conferimento e obbligatorio e un eventuale rifiuto comportera
I'impossibilita oggettiva ad effettuare 'ammissione del concorrente alla selezione.

COMUNICAZIONE DEI DATI: i dati saranno oggetto di comunicazione per fini istituzionali all'interno
dell’Azienda tra incaricati al trattamento e all’esterno per gli adempimenti relativi alla selezione e all’eventuale
contratto la pubblicazione del punteggio attribuito all’offerte, la pubblicazione dell’elenco dei nominativi
ammessi.

DIRITTI DELL'INTERESSATO: il concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare,
integrare opporsi al trattamento dei dati nonché all’applicazione degli altri diritti riconosciuti dall’art. 7 del
Decreto Legislativon. 196,/2003.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO e Infomobility S.p.A. a Socio unico, viale Mentana 27, Parma.
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