
Data Oggetto Criteri di valutazione Status

03/04/2012

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI 
ALL’ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO OD A TEMPO PARZIALE, INQUADRATI COME 
OPERAI QUALIFICATI ADDETTI AD ATTIVITÀ  INERENTI LA MOBILITÀ E LA SOSTA 
URBANA , CON CONTRATTO A TERMINE  DELLA DURATA DI NOVE MESI.

1) Test psicoattitudinale 
2) Colloquio psicoattitudinale 
3) Colloquio con la Commissione  d’esame

TERMINATA

16/09/2015

ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE DI ADDETTO AD ATTIVITA’ INERENTI LA MOBILITA’ 
E LA SOSTA URBANA, INQUADRATO AL LIVELLO C3 DEL C.C.N.L. F.I.SE. CON 
CONTRATTO A TERMINE  DELLA DURATA DI NOVE MESI, RISERVATA A PERSONALE 
APPARTENENTE ALLE CATEGORIE  PROTETTE (art. 18 legge 68/1999).

1) Test psicoattitudinale
2) Colloquio con la Commissione  d’esame

TERMINATA

14/02/2017

SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI 
ALL’ASSUNZIONE INQUADRATI COME OPERAI CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO 
DEL CONTROLLO DEL PIANO SOSTA, CON CONTRATTO A TERMINE  DELLA DURATA DI 
DODICI MESI.

1) Selezione propedeutica svolta da Società di 
selezione del personale con valutazione CV e 
eventuale colloquio conoscitivo
2) Colloquio con la Commissione  d’esame

TERMINATA

04/04/2022
SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI 
ALL’ASSUNZIONE INQUADRATI COME OPERAI QUALIFICATI ADDETTI AD ATTIVITÀ 
INERENTI LA MOBILITÀ E LA SOSTA URBANA

1) Test psicoattitudinale 
2) Colloquio psicoattitudinale 
3) Colloquio con la Commissione  d’esame

TERMINATA


